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108-2 雙翼計畫—簡報大綱

緣起與目的

實施方式與對象

執行重點



專業倫理教學發展中心

緣起與目的

依本校「教師教學專業成長促進辦法」及教學卓越
計畫辦理，教務處自96學年度起推動「新進教師
Mentor制」，以期提升新進教師自我專業成長。

本校「新進教師Mentor制」係利用師徒學習的構想
與策略，透過師徒配對的互動交流方式，傳承教學
、研究、服務與輔導之經驗，激勵「自導學習、教
學創新」的動機，確定教學需求，研訂教學目標與
策略，俾利提升教師專業成長實質成效。
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專業倫理教學發展中心

實施對象及方式

新進專任教師未曾擔任教職或在他校服務年資未滿五年，
須參與本計畫，實施期間為二學年(四學期)。

【客座、講座、業界資深教師不強制參與】

Mentor教師與新進教師由各學系（所）主任配對，採以
聚會方式協助新進教師熟稔教學、研究、服務與輔導等相
關事宜。

新進教師Mentor制：每月繳交「新進教師回饋表」。

教學諮詢服務：每學期至少二次教學諮詢。
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專業倫理教學發展中心

執行重點 (1/3)

新進教師Mentor制

協助新進教師瞭解本校教學、研究、服務與輔導等相關
規範與流程。

經費補助：每學期補助每組經費一千元，於每學期期末(
上學期12/15前，下學期7/15前完成核報)，每次核銷上限
金額700元，依本校核銷規定辦理，憑據核報。

核銷單據：統一編號為45002502、日期、買受人、數量
及金額。

新進教師回饋表：若當月需申請單據核銷，請附上有新進
教師及其Mentor教師聚會照片，連同回饋表擲回辦理。

注意事項：每次核報之經費每人上限350元，補助金額以
兩人為限。
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專業倫理教學發展中心

執行重點 (2/3)

新進教師回饋表

每月填寫1至2次，於
每學期期末前繳交。
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專業倫理教學發展中心

教學諮詢服務
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執行重點 (3/3)

服務時間：2020年3月3日至7月3日
服務地點：本校張靜愚紀念圖書館103室（普仁小集）
服務人員：教務處專業倫理教學發展中心 林晏如助理
預約專線：(03)2652097

特別備註：本教學諮詢服務為預約制。

應外學系

電子學系

建築學系 資管學系



專業倫理教學發展中心

中原大學教務處108學年度第2學期雙翼計畫

簡報完畢 謝謝聆聽

學生的光 老師看得到
老師的光 上帝看得到

校友的光 世界看得到

我們瞭解人人各承不同之秉賦，
其性格、能力與環境各異，故充
份發揮個人潛力就是成功。


